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Rozdziat 1

Postanowienia wstepne

§1

1. Statut okre$la cele i zasady organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej szkot

wchodzacych w sktad Zespotu Szkoét Agrobiznesu zwanych dalej ,,szkotg”.

2. Kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, a takze
wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym

Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencjach o Prawach Dziecka.

3. Nauczanie i wychowanie respektujac chrzesécijanski system wartosci za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie 1 wychowanie stuzy u mtodziezy poczuciu
odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur Europy i $wiata. Szkota winna
zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowaé go do
wypehiania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,

demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

4. Statut szkot ponad gimnazjalnych Zespotu Szkot Agrobiznesu zawiera statut publicznego

Technikum dla miodziezy.

5. Statut dotyczy nowo powstajacych szkol ponad gimnazjalnych zgodnie z reformag edukac;i,
natomiast szkoly pozostale beda korzystaly z dotychczasowego statutu do chwili ich

catkowitego wygasnigcia.
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2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Rozdziat 2

Nazwa szkoty 1 adres

§2

. ZESPOL SZ KOL AGROBIZNESU

. Adres Szkoty: 77-300 Cztuchéw ulica Parkowa 2.

Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu, w uzasadnionych przypadkach moze by¢

uzywany skrot (ZSA).

§3

Informacje o szkole.

. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Czluchowski mieszczacy si¢ w Czluchowie

ul. Wojska Polskiego 1, natomiast nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kurator

Oswiaty Wojewodztwa Pomorskiego.
Zespot Szkot Agrobiznesu ksztatci w kierunkach:

Technikum Ekonomiczne — o klasyfikacji zawodowej 331403

Technikum Agrobiznesu — o klasyfikacji zawodowej 331402

Technikum Geodezyjne — o klasyfikacji zawodowej 311104

Technikum Informatyczne — o klasyfikacji zawodowej 351203

Technikum Rolnicze — o klasyfikacji zawodowej 314207

Technikum Zywienia i Ustug Gastronomicznych — 0 klasyfikacji zawodowej 343404
Technikum Architektury Krajobrazu — o klasyfikacji zawodowej 314202

Technikum Turystyki Wiejskiej na Obszarach Wiejskich — o klasyfikacji

zawodowej 515205

Technikum Weterynaryjne — o klasyfikacji zawodowej 324002
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2a. Tworzy si¢ Lokalne Centrum Nauczania Kreatywnego w Czluchowie w celu realizacji
projektu systemowego “Pomorskie — Dobry kurs na edukacje. Wspieranie ucznidw
0 szczegbdlnych predyspozycjach w zakresie matematyki, fizyki 1 informatyki”,

realizowanego w ramach Priorytetu 1X Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

2b.W Zespole Szkot Agrobiznesu, w latach szkolnych 2019/2020 — 2022/2023 prowadzi si¢

klasy dotychczasowego 4-letniego technikum, az do czasu likwidacji tych klas.

1). Do klas tych stosuje si¢ dotychczasowe przepisy Ustawy Prawo O$wiatowe i Ustawy

0 Systemie O$wiaty, dotyczace 4 - letniego technikum.

3. Szkoty wchodzace w sktad ,,zespotu” sg szkotami publicznymi.
4. (uchylony).
5. Szkota przygotowuje do egzaminu maturalnego i zawodowego.
6. (uchylony).

7. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkol¢ oraz uzyskaniu
pozytywnej opinii kuratora bedzie mogl zgodnie z obowigzujacymi przepisami dokonywac
W przysztosci zmian w kierunkach ksztalcenia, liczbie oddziatow 1 wybiera¢ dokumentacje

programowe w tej szkole.

8. Szkota postuguje si¢ pieczecia o tresci: Zespot Szkot Agrobiznesu oraz stemplem o tresci:

Zespot Szkot Agrobiznesu, 77-300 Cztuchow ul. Parkowa 2.

9. Organ prowadzacy szkote odpowiada za jej dziatalnos$¢. Do zadan organu prowadzacego

szkote nalezy w szczegdlnosci :

1) zapewnienie warunkoéw dziatania szkoty, w tym bezpiecznych 1 higienicznych

warunkow nauki, wychowania i opieki,
2) wykonywanie remontow obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie,

3) zapewnienie obshlugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty,
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4)

5)

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do peinej realizacji

programow nauczania i innych zadan statutowych,

zadania o$wiatowe jednostek samorzadu terytorialnego finansowane s3 na zasadach

okreslonych w odrgbnych ustawach.
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Rozdzial 3

Cele 1 zadania szkoty

§4

. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw, prawa oraz uwzglednia program
wychowawczy i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz

potrzeb srodowiska.

. Nauka w Zespole Szkot Agrobiznesu jest obowigzkiem do ukonczenia 18-tego roku zycia.

. Obowigzek nauki spelnia uczen przez uczgszczanie do publicznej szkoty ponad gimnazjalnej.
. Rada powiatu ustala plan sieci szkot publicznych oraz umozliwia realizacj¢ obowigzku nauki.

. Nie wypelianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

. Decyzje o ksztalceniu podejmuje uczen i jego rodzice odpowiadajac jednocze$nie za stopien

I sposob jego wykonania.
§5
. Ksztalcenie w szkole ma na celu:
1) Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny.
2) Dostosowanie kierunkéw i tresci ksztatcenia do wymogoéw rynku pracy.

3) Upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrod mtodziezy oraz ksztaltowanie wtasciwych

postaw wobec probleméw $rodowiska.

4) Umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
dojrzatosci, tytulu zawodowego, obowigzujacych podstaw programowych i standardow

wymagan egzaminacyjnych.
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5)

Zapewnienie  wszechstronnego rozwoju  osobowosci ucznia uwzgledniajacy
indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne oraz
zapewni¢ mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

i specjalistycznych form pomocy dydaktyczne;j.

6) Utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, i opieki.

7) Otoczenie opieka uczniow pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

§6

. Zadaniami Zespolu Szko6l Agrobiznesu s3:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Pelna realizacja obowigzujacych programow nauczania.
Wychowanie, ksztalcenie ucznidéw oraz wspolpraca w tym zakresie z rodzicami.
Stale unowocze$nianie bazy szkoty oraz ciagle podnoszenie kwalifikacji nauczycieli.

Umozliwienie rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie kot

zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych.

Wriasciwe, zgodne z przepisami organizowanie Ksztalcenia, opieki wychowawczej

i pomocy psychologiczno-pedagogicznej .
Ksztattowanie wlasciwych postaw 1 $wiatopogladow.
(uchylony).

W realizacji w/w zadan Zespol Szkot Agrobiznesu respektuje zasady nauk
pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowiazania z Powszechnej Deklaracji Praw

Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ.

Szkota realizuje zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty i wydanych na jej

podstawie przepisow wykonawczych.

Szkota wykonuje zadania z uwzglednieniem wspomagania ucznia W jego
wszechstronnym rozwoju 1 tworzenia pozytywnie oddziatujacego $rodowiska

wychowawczego.
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§7

Sposéb wykonywania zadan opiekunczo-wychowawcze i zdrowotnych.

. Zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe i pozalekcyjne moga odbywaé si¢ tylko
w warunkach zapewniajacych bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy i nauki.

Za bezpieczenstwo na zajeciach odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

. W trakcie wycieczek i zaje¢ organizowanych przez szkole na terenie Cztuchowa odpowiada

nauczyciel, opiekun grupy.

. Dyzury organizacyjno-porzadkowe (przed i w czasie przerw oraz po lekcjach) pelnig
nauczyciele zgodnie z planem dyzuréw. Nauczyciel dyzurny odpowiada za bezpieczenstwo

mtodziezy w czasie swego dyzuru zgodnie z miejscem wg planu dyzurdw.

. Nauczyciele wychowawcy klas sprawuja indywidualng opieke nad uczniami przez caty tok
nauki i w miar¢ istniejgcych potrzeb i mozliwosci pomagaja im ze szczegdlnym

uwzglednieniem opieki w klasach mtodszych (klasie pierwszej).

. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi sa pod szczegdlng opieka
wychowawcow klas, nauczycieli, pedagoga szkolnego i pielggniarki szkolnej. Zwolnien
z odbywania zaje¢ z wychowania fizycznego dokonuje dyrektor na wniosek lekarza

specjalisty.

. Uczniowie bedacy w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej mogg ubiega¢ si¢ o pomoc
finansowa oraz zapomogi. Weryfikacja uczniow, ktorym nalezy si¢ pomoc materialna lub

finansowa bedzie zajmowal si¢ zespol wychowawczy wraz z pedagogiem szkolnym.

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale.

7a. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

10
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. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest aby
nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego, zmiana wychowawcy moze nastapi¢ jedynie w przypadku stwierdzenia
razgcych zaniedban swych obowigzkow wychowawczych lub na wniosek co najmniej

2/3 rodzicow i1 uczniow.

. Rady Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski moga przekaza¢ swoje uwagi o pracy
wychowawcy, dyrektorowi szkoly, a w wyjatkowych wypadkach moga wystapié

Z umotywowanym wnioskiem o zmiang wychowawcy.

10. Kazdy uczen bedzie miat zapewniong opieke zdrowotng i1 pielgegniarska, beda tworzone

warunki wykonania wszelkich obowigzujacych badan lekarskich i szczepien ochronnych.

11. Uczennica bedaca w cigzy ma prawo do pomocy w ukonczeniu przez nig edukacji (urlop,

wyznaczenie dodatkowych terminéw egzaminow do 6 miesiecy po terminie obowigzujacym,
zwolnienia z zaje¢ WF 1 niektorych zaje¢ PO.) ( Ustawa o planowaniu rodziny i ochronie

ptodu ludzkiego z dnia 7.stycznia 1993r,Dz.U. Nr17).
§7a
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie pomocy psychologiczno pedagogicznej jest dobrowolne
I nieodptatne.
. Organizacjapomocypsychologiczno-pedagogicznejjestzadaniemdyrektora  na  podstawie
obowigzujacego rozporzadzenia w sprawie zasad i organizacji pomocy psychologiczno
pedagogicznej.

§7b

Pomoc materialna.

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel

w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

11
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. Pomoc materialna ma charakter socjalny lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce
lub za osiaggniecia sportowe, stypendium Prezesa Rady Ministrow, stypendium ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania).

. Stypendium Prezesa Rady Ministrow przyznaje si¢ uczniowi, ktory otrzymat promocje
Z wyrdznieniem, uzyskujac przy tym najwyzsza w danej szkole srednig ocen lub wykazuje
szczegOlne uzdolnienia, w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy, uzyskujac w niej

najwyzsze wyniki, a w pozostatych dziedzinach wiedzy wyniki, co najmniej dobre.

. Stypendium, o ktorym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu przyznaje si¢ jednemu
uczniowi danej szkoty na okres od wrzesnia do czerwca w danym roku szkolnym.

Stypendium to przyznawane jest przez Prezesa Rady Ministrow.

. Stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania moze by¢ przyznane

uczniowi uzyskujacemu wybitne osiggni¢cia edukacyjne, w szczegolnosci:

1) Laureatowi mig¢dzynarodowej olimpiady lub laureatowi 1 finaliscie olimpiady

przedmiotowej o zasiegu ogdlnopolskim lub turnieju.

2) Laureatowi konkursu na pracg naukowa, organizowanego przez instytucje¢ naukowa lub

stowarzyszenie naukowe.

3) Uczniowi szkoty uzyskujagcemu najwyzsze wyniki w nauce wedhug indywidualnego

programu lub toku nauki.

4) Uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na

szczeblu krajowym lub miedzynarodowym.

. Stypendium, o ktéorym mowa w ust. 5 przyznaje minister wlasciwy do spraw os$wiaty
| wychowania oraz oglasza na stronach internetowych wlasciwego ministerstwa liczbe

stypendiow oraz ich wysoko$¢ w kazdym roku szkolnym

12
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§7¢

Zajecia dodatkowe

1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone sg zajgcia

pozalekcyjne, tj. kota przedmiotowe, kota zainteresowan oraz zajecia Sportowe.
2. Rozktad zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych uczniow.

3. Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia grup migdzy
klasowych.

13
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Rozdziat 4

Organy szkoly

§8

. Organami Szkoly w Czluchowie sa:

1) Dyrektor szkoty.

2) Rada pedagogiczna.

3) Rada rodzicow.

4) Samorzad uczniowski.

. Wszystkie organy szkoly wspoldziataja ze sobag w sprawach ksztalcenia, wychowania i opieki.

. Koordynatorem wspoétdziatania organdéw szkoly jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swojej kompetenciji,

2) zapewnia biezacg wymiang informacji mi¢dzy nimi,

3) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.

. Spory pomigdzy organami szkoty (z wyjatkiem dyrektora) rozstrzyga dyrektor szkoty.

. Spory pomiedzy dyrektorem a innymi organami rozstrzyga w zaleznosci od przedmiotu

sporu, organ prowadzacy szkol¢ albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

§9.

Dyrektor szkoly.

. Szkola lub placowka kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu

powierzono stanowisko dyrektora.

. Stanowisko dyrektora szkoly powierza organ prowadzacy szkole, po braku sprzeciwu
w ciggu 14 dni od przedstawienia kandydata organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny

na stanowisko, umotywowanego zastrzezenia.

14
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3. Kandydata  na stanowisko dyrektora wylania si¢ w drodze konkursu (zgodnie

z regulaminem konkursu art.36a. ustawy ).

4. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora
szkoty, a powierzenie tego stanowiska i odwotania z niego dokonuje dyrektor

PO zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote, rade rodzicow oraz rade pedagogiczna.

4a. Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego szkote moze tworzy¢ dodatkowe

stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

5. Organ, ktory powierzyl nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole, odwotuje

nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w razie:
1) zlozenia przez nauczyciela rezygnacji, za trzymiesigcznym wypowiedzeniem,

2) ustalenia negatywnej oceny pracy lub negatywnej oceny wykonywania zadan
wymienionych w art.34a, ust.2 w trybie okreslonym przepisami w sprawie oceny pracy

nauczycieli bez wypowiedzenia,

3) zlozenie przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny wniosku, o ktorym mowa

w art. 34 ust.?a.

6. W przypadkach szczegé6lnie uzasadnionych, po uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora
oswiaty organ prowadzacy moze odwota¢ nauczyciela ze stanowiska kierowniczego

w czasie roku szkolnego bez wypowiedzenia.
7. Dyrektor zespotu jest dyrektorem szkoty w rozumieniu ustawy.

8. Dyrektor kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty reprezentuje

ja na zewnatrz, a ponadto:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.

2) zgodnie z art. 37 ustawy powierza wszystkie funkcje kierownicze w szkole oraz

odwotuje z nich po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;.

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego.

15
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

Realizuje uchwaty rady pedagogiczne;j.
Kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy.

Dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, otrzymywanym
po zatwierdzeniu przez rad¢ powiatu 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidiowe

wykorzystanie.

Organizuje administracje i gospodarcza obstuge szkoty oraz wykonuje inne zadania

wynikajace z przepisow szczegolnych.

Dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu ucznia na podstawie uchwaly rady

pedagogicznej oraz po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Decyduje w sprawach zwigzanych z zatrudnieniem i zwalnianiem nauczycieli oraz

innych pracownikéw szkoty.

Dyrektor wymierza kary porzadkowe nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty

zgodnie z regulaminem.

Dyrektor przyznaje nagrody 1 wyrdznienia, wystepuje o nagrody starosty, kuratora,
ministra po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dla nauczycieli i innych
pracownikow szkoty zgodnie z regulaminem na podstawie Karty Nauczyciela

i Kodeksu Pracy.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan jest zobowigzany wspoOtpracowac
z organem prowadzacym szkole, organem prowadzacym nadzér pedagogiczny, rada
pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim oraz innymi instytucjami

| zaktadami pracy.

Dyrektor zapewnia prawidlowy przebieg stazu dla nauczycieli uzyskujacych kolejne

stopnie awansu zawodowego.
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15) Dyrektor dokonuje oceny pracy zawodowej nauczycieli i dorobku zawodowego zgodnie

z obowigzujacymi przepisami wykonawczymi Karty Nauczyciela.

16) Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkole, po zasiggnigciu opinii
kuratora o§wiaty oraz wojewodzkim biurem pracy moze zmienia¢ lub wprowadzac¢ nowe

profile ksztalcenia zawodowego lub ksztalcenia ogdlno zawodowego.

17) Dyrektor po =zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rodzicow decyduje

0 wprowadzeniu jednolitego stroju szkolnego dla ucznidow oraz jego wzorze.

18) Dyrektor szkoty podejmuje dzialania organizacyjne, umozliwiajacych obrot uzywanymi

podrecznikami na terenie szkoty.

19) Dyrektor szkoly zapewnia warunki do dzialania w szkole lub placéwce: wolontariuszy,
stowarzyszen 1innych organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

20) Odpowiada za wilasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminu maturalnego oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie przeprowadzonego w szkole.
21) Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczen i opinii wydanych przez

poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne.
§10
Rada pedagogiczna.

. Rada pedagogiczna szkoly - jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe

zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly. W zebraniach rady
pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej

przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;j.
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. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
W kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,

po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

. Zebrania moga by¢ organizowane, na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
Z inicjatywy przewodniczacego rady rodzicow, organu prowadzacego szkote albo

co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej wszystkich cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem rady.

. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnos$ci szkoty.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmiany i przedstawia
do zaopiniowania radzie rodzicow, samorzadowi uczniowskiemu a nastgpnie organowi
sprawujagcemu nadzor pedagogiczny, zatwierdza go i przedstawia organowi prowadzacemu

szkote.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

10. Osoby biorace udzial w posiedzeniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste

ucznioéw 1 ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty lub placowki.

§11

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow oraz
samorzad uczniowski.

2) Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.
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3)

4)
5)
6)

Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
po zaopiniowaniu projektow przez rade rodzicow.
Ustalanie i zatwierdzanie organizacji doskonalenia nauczycieli.
Podejmowanie uchwatl w sprawie o skresleniu z listy uczniow.
Rada pedagogiczna realizujac kompetencje rady szkoly jest zobowigzana zasiggnad
opinii przedstawicieli rodzicow 1 ucznidéw w nastepujacych sprawach:

a) Uchwalenia statutu i jego zmian;

b) Planu pracy szkoty, projektéw innowacji i eksperymentow, pedagogicznych;

¢) Organizacji zajec¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych;

d) Wprowadzeniu do szkoty umundurowania szkolnego oraz jego wzorze.

7) Rada pedagogiczna, sposrdd przedstawionych przez nauczycieli programéw nauczania,

8)

9)

10)

11)

12)

ustala w drodze uchwaly, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow, odpowiednio szkolny
zestaw programOw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikéw, bioragc pod uwage
mozliwo$ci ucznidow, a w przypadku podregcznika rowniez:

a) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrgcznika do mozliwosci uczniow;

b) wysoka jako$¢ wykonania podrgcznika umozliwiajacg korzystanie z niego przez

kilka lat.

Szkolny zestaw podrecznikéw sklada si¢ z jednego podrecznika dla danych zajgé
edukacyjnych, natomiast w szkolach ponad gimnazjalnych, w ktérych realizuje si¢
rozszerzone zakresy ksztatcenia z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, szkolny zestaw
podrecznikéw sktada si¢ z jednego podrecznika do kazdego zakresu ksztalcenia
z danych zaje¢ edukacyjnych.
Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, odpowiednio szkolny zestaw
programéw nauczania i1 szkolny zestaw podrecznikdéw, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastgpnego roku szkolnego.
Szkolny zestaw programOw nauczania 1 szkolny zestaw podrgcznikoéw obowigzuje przez
cztery lata szkolne.
W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady
rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programdéw nauczania
lub szkolnym zestawie podrecznikow, z tym Ze zmiana w tych zestawach nie moze
nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego.
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§12
1. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy:

1) Organizowanie pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych.

2) Opiniowanie projektu planu finansowego szkoty na nowy rok szkolny.

3) Dokonywanie wyboru przedstawicieli rady pedagogicznej do Komisji Konkursowej
w celu przeprowadzenia konkursu przez organ prowadzacy na stanowisko dyrektora

szkoty oraz opiniowanie wyboru nauczycieli na stanowiska kierownicze w szkole.

4) Opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod

I innych wyrdznien.

5) Opiniowanie propozycji dyrektora w sprawie przydziatu stalych prac 1 zajg¢ oraz
obowigzkéw w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajegé

dydaktyczno- wychowawczych i opieckunczych.
§13
1. Uchwata rady pedagogicznej nie moze by¢ sprzeczna z przepisami prawa.

2. Dyrektor szkoty jest zobowigzany wstrzymac¢ wykonanie takiej uchwaty i powiadomi¢ organ

prowadzacy szkote lub organ nadzoru pedagogicznego.

3. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na radzie pedagogicznej,

ktore mogag naruszy¢ dobro osobiste uczniow, rodzicow lub nauczycieli.

4. Poniewaz w szkole nie jest wybierana rada szkoty, jej funkcje sprawuje rada pedagogiczna

W nastepujacych kwestiach:

1) Rada pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego szkole o zbadanie

dziatalnosci i dokonanie oceny szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela.
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2) Rada pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego o odwotanie dyrektora

szkoty, a do dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole.
5. (uchylony).
§14
(uchylony).
§15

Rada rodzicow

[

. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.

N

. W sktad rady rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
W tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu;
3. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczego6lnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad.

(9}

. Rady rodzicow moga porozumiewac si¢ ze sobg, ustalajac zasady 1 zakres wspotpracy.

(23}

. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora iinnych organow szkoly lub placowki,
organu prowadzacego szkole lub placowke oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

N

. Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 8, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania szkoty;
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3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1 lit. a
lub b, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty lub placowki, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady

wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktorym mowa w §15 ust. 4.
§16
Samorzad uczniowski.
. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie w szkole.

. Samorzad wybiera ze swego grona organy wykonawcze samorzadu, ktore sa, jedynymi
reprezentantami ogdétu uczniow wobec dyrektora, rady pedagogicznej, nauczycieli
i wychowawcow w sprawach dotyczacych funkcjonowania szkoty i realizacji praw

uczniowskich.

. Samorzad uczniowski dziala zgodnie z opracowanym 1 zatwierdzonym przez siebie

regulaminem.
. Do najwazniejszych zadah samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) Przedstawienie dyrektorowi i radzie pedagogicznej swoich uwag i1 wnioskow

dotyczacych funkcjonowania szkoty i realizacji praw uczniowskich:

a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem I stawianymi

wymaganiami,

b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,
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2)

3)

4)

5)

C) prawa do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia zaspokajania wilasnych

zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej w wersji papierowej

i elektronicznej,

e) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem,
f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

g) prawo do wspottworzenia i decydowania 0 informacjach zamieszczanych

na szkolnej stronie internetowej, Fanpage'u i YouTube,

h) prawo do opieki, wspottworzenia i decydowania o dzialalnosci szkolnego

radiowezla.

Ksztaltowanie umiej¢tnosci zespotowego dziatania i samodzielnego rozwigzywania
problemow wilasnych 1 stworzenia warunkoéw do wyzwalania aktywnosci spotecznej
uczniéw; organizowanie ucznidow do jak najlepszego wypeliania obowigzkow

uczniowskich w szkole.

Wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych uczniéw; udziat w tworzeniu praw

regulujacych zycie spotecznosci uczniowskie;j.

Przedstawienie propozycji do programu wychowawczego szkoly, zapoznanie si¢

z programami nauczania i stawianymi wymaganiami.

Przedstawianie dyrektorowi szkoty 1 radzie pedagogicznej uwag 1 wnioskow

dotyczacych oceniania wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow.
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Rozdziat 5

Organizacja szkotly

§17

Dyrektor szkoty kieruje praca szkoty zgodnie z zasada jednoosobowego kierownictwa

I jednoosobowej odpowiedzialnosci.
§18

Rada pedagogiczna jest kolejnym organem szkoly powotanym, do rozpatrywania spraw
zwigzanych z catoksztattem statutowej dziatalnosci szkoty, zgodnie ze Statutem Zespotu

Szkot Agrobiznesu.
§20

Rada rodzicow reprezentuje opinie ogétu rodzicow szkoty oraz podejmuje dziatania
zmierzajace do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takze wnioskuje do innych

organdéw szkoty w tym zakresie spraw.
§21
. Sprawy sporne na terenie szkoty rozstrzygaja:
1) W klasie wychowawca klasy z udzialem samorzadu klasy.
2)  (Skreslony)

3) Miedzy klasami lub grupami dyrektor szkoty lub wicedyrektor z udzialem samorzadu

szkolnego 1 przedstawicieli rodzicow.
4) Miedzy organem szkoty, a dyrektorem szkoty rozstrzyga organ prowadzacy szkofe.

5) Na praktyce zawodowej u pracodawcy, opiekun ucznia przydzielony przez pracodawcg.
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§22

W sprawach nie uregulowanych w regulaminie szkoty i innych przepisach prawnych
decyduje dyrektor szkoly, przy czym w sprawach waznych zasigga opinii rady
pedagogiczne;.

§23

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia

mtodziezy.
§24.

. Rodzice maja prawo pozna¢ zadania i zamierzenia dydaktyczno wychowawcze w klasach

i w szkole.

. Rodzice majg prawo znal przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw.

. Rodzice maja prawo usprawiedliwi¢ nieobecnosci swoich dzieci na zajgciach lekcyjnych na

zasadach okreslonych w § 59 ust. 2 pkt 1 Statutu Szkoty.

. Rodzice maja prawo do wspodtdecydowania o wprowadzeniu do szkoty umundurowania

szkolnego oraz jego wzorze.
§25

Wychowawcy i rodzice poprzez staty kontakt osobisty lub telefoniczny wymieniaja
informacje na temat postgpéw w nauce, zachowaniu uczniow oraz sposobow stosowania

metod zaradczych w sytuacjach trudnych.
§26

Przynajmniej jeden raz w kwartale szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany

informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze 1 zwigzane z wynikami w nauce.
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§27

W razie koniecznosci dyrektor zwoluje zebranie rodzicow szkoty lub wychowawca klasy

zwoluje zebranie rodzicoOw klasy.
§28

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawach organizacji roku

szkolnego.
§29

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego
roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny

szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 30 maja danego roku.
§30

W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6élno$ci liczbe pracownikow
szkotly facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbg godzin prowadzonych przez
poszczegbdlnych nauczycieli przedmiotéw 1 zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow

przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.
§31

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat (klasa) ztozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

obowiazkowych okre§lonych szkolnym programem nauczania.
§32.

Przecigtna liczba ucznidéw w oddziale nie jest okreslona i zalezy od mozliwo$ci organu

prowadzacego, w oddziatach integracyjnych odpowiednio zmniejszona liczba wychowankow.
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§33

Organizacje stalych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy.
§34

Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.
§35
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c

ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
§36

Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw w nauce zgodnie z przepisami MEN
badz ze wzgledu na bezpieczenstwo, po uwzglednieniu posiadanych srodkow finansowych,

dopuszcza si¢ podziat oddziatow na grupy.

§37
Zajecia fakultatywne, nauczanie jezykow obcych, kola zainteresowan i inne zajgcia
nadobowigzkowe oraz wycieczki szkolne moga by¢ organizowane poza systemem klasowo

lekcyjnym w grupach mie¢dzy oddziatowych.
§38

Liczba uczestnikow kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych

Z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.
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§39

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda miedzy

poszczegbdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.
§40

Szkota prowadzi biblioteke szkolng bedaca pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w
miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie. Szczegdlowa organizacja biblioteki zawarta jest

regulaminie.
§41

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty, rodzice a takze

inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
§42

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajg gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie ich poza bibliotek¢ oraz prowadzenie

przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.
§43

Godziny pracy biblioteki szkolnej umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajegl

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
§44

(uchylony)
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§44a

1. W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny. Dostep do e-dziennika jest bezptatny dla

ucznidéw 1 rodzicow. Szczegdtowe zasady dostgpu do e-dziennika zawarte sg w regulaminie

korzystania z e-dziennika.

§45

1. Dla realizacji celow statutowych szkota zabezpiecza i prowadzi:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

Pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem.
Biblioteke.

Gabinet pielegniarski w Zespole Szkot Gimnazjalnych i Ogoélnoksztatcacych im. Stefana

Czarnieckiego, ul. Kusocinskiego 1 w Czluchowie

Archiwum, pomieszczenia administracyjne, szatni¢, zaplecza i magazynki.
Urzadzenia rekreacyjno-sportowe, boisko, sale sportowa.

Gabinety przedmiotowe i sale informatyczne.

Monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniéw, pracownikow
I wszystkich pozostatych osoéb przebywajacych na terenie szkoty oraz zabezpieczenie

budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

a) Kamery wizyjne obejmujg nastepujgce obszary

- wejscie gtowne szkoty,

- hol przy sekretariacie,

- hol na parterze w starej czgsci budynku szkoty,
- hol na pigtrze w nowej czesci budynku szkoty,
- hol przy sklepiku szkolnym,

- schody na potpigtrze w nowej czesci budynku,

- schody i hol przy gabinecie pedagoga szkolnego,
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- szatnie,

- parking przed budynkiem gtownym — 3 kamery,
- parking od strony parku,

- ogrdd i droga od strony parku — 2 kamery,

- boisko.

b) Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.
C) Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni, zasady wykorzystania zapisow
monitoringu sg okreslone w regulaminie monitoringu.
d) (uchylony);
e) (uchylony).
§46

Praktyczna nauka zawodu.

. Praktyczna nauka zawodu moze odbywac si¢ w placowkach ksztalcenia praktycznego,
pracowniach szkolnych, u pracodawcow polskich i zagranicznych, a takze w indywidualnych

gospodarstwach rolnych polskich 1 zagranicznych, wspolpracujagcymi ze szkota.

. Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ w podmiotach, o ktorych mowa w ust.1, na podstawie

umowy zawartej pomiedzy szkolg a tym podmiotem.

. Przepisu ust.2 nie stosuje si¢ do praktycznej nauki zawodu organizowanej przez szkote

w swoich pracowniach szkolnych dla uczniow tej szkoty.

. Warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu okreslone zostaty w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu.

. Regulamin pracowni specjalistycznych, w tym komputerowej stanowig zalgczniki

do wyposazenia pracowni.
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6. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach, sg organizowane w oddziatach

lub zespotach miedzy oddziatowych albo miedzyszkolnych.

7. W uzasadnionych przypadkach poszczegolne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych,
W szczegolnosci szkot wyzszych, centréw ksztalcenia ustawicznego, centréw ksztalcenia
praktycznego, osrodkow doksztatcenia i doskonalenia zawodowego, U pracodawcow,
w indywidualnych gospodarstwach rolnych oraz przez pracownikéw tych jednostek,

na podstawie umowy zawartej pomig¢dzy technikum, a dang jednostka.

8. Szkola moze organizowa¢ dodatkowe zajecia w formach pozaszkolnych dla uczniow,
zwigkszajacych szans¢ ich zatrudnienia, organizowanych w porozumieniu z organem
prowadzacym technikum oraz we wspolpracy z urzedami pracy, pracodawcami, placowkami

ksztatcenia ustawicznego i placowkami ksztalcenia praktycznego.
§46a

W Zespole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dotyczacy wyboru
kierunkéw ksztatcenia oraz planowania kariery zawodowej uczniow.
1. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sa prowadzone:

a) w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy;

b) w ramach lekcji z podstaw przedsigbiorczosci;

c) w ramach spotkan z rodzicami uczniow;

d) przez udziat w organizowanych przez szkol¢ spotkaniach z przedstawicielami

pracodawcow 1 whasciwych instytucji.

2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest:
a) przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i dalszego ksztalcenia;
b) przygotowanie milodziezy do radzenia sobie w sytuacjach bezrobocia i adaptacji
do nowych warunkéw pracy;
€) przygotowanie ucznia do roli pracownika;
d) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji

edukacyjnych i zawodowych.
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§ 46b

Nauczanie zdalne

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoty, organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaje¢¢, o ktorym mowa w ust. 1. 3.

3. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, o ktérych mowa w ust.
2, s realizowane:

1) za posrednictwem platformy edukacyjnej Moodle, znajdujacej si¢ pod adresem
https://zsa-czluchow.pl/e-learning zgodnie z planem lekcji zamieszczonym w dzienniku
elektronicznym,

2) kontakt ucznia z wychowawcg 1 nauczycielami odbywa si¢ za posrednictwem platformy
Moodle lub dziennika elektronicznego,

3) udzial uczniéw w ksztatceniu w trybie zdalnym jest obowigzkowy, a nieobecnos¢ nalezy
usprawiedliwi¢ w terminie okreslonym w statucie szkoty,

4) uczen potwierdza udziat w zajeciach poprzez zalogowanie na zajecia na platformie Moodle,
w czasie okreslonym w planie lekcji ustalonym dla danego oddziatu,

5) przekazywanie uczniom materiatbw niezbednych do realizacji zaje¢ odbywa sie
za posrednictwem platformy Moodle.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
I po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze
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odstapi¢ od organizowania dla ucznidow zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos$¢, o ktorych mowa w ust. 2.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku uczniéw petnoletnich — tych
ucznidéw, 1 w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktoéry posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
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Rozdzial 6

Nauczyciele 1 inn1 pracownicy szkoty
§47

. W szkole zatrudnia si¢ na podstawie odrgbnych przepisow nauczycieli oraz pracownikow

ekonomicznych, administracyjnych i pracownikoéw obstugi.

. Formalny przydzial przedmiotéw nauczania, wychowawstw, sprawowania opieki nad kotami,
zespotami, organizacjami i pracowniami reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz

organizacyjny szkoty i wykaz zadan dodatkowych.

. W szkole tworzy si¢ stanowisko opiekuna pracowni informatycznej, dla ktérego zakres

czynnosci opracowuje dyrektor szkoty.

. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w Kodeksie Karnym.

. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela planujacego 1 realizujgcego zadania z zakresu

doradztwa edukacyjno-zawodowego.
§48
Zakres zadan nauczycieli.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie a takze szanowanie

godnosci osobistej ucznia.

. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe

traktowanie wszystkich uczniow.
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3. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele
poszczegbélnych przedmiotow 1 wychowawcy sa zobowigzani poinformowac ucznia
o przewidywanych dla niego ocenach okresowych (rocznych) oraz ocenie klasyfikacyjnej

zachowania. W tym samym terminie wychowawca przekazuje t¢ informacje¢ rodzicom ucznia.
§49

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jej jako$¢ 1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel zobowigzany jest :
1) Sprawowac opieke¢ nad powierzonymi mu uczniami, odpowiada za ich zycie, zdrowie
| bezpieczenstwo.
2) Zapewniaé prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnoSci poprzez:
a) realizacje obowigzujacych programéw nauczania;
b) stosowanie wlasciwych metod nauczania;
C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;
d) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajgc;
e) wilasciwe prowadzenie dokumentacji jego dziatalno$ci pedagogicznej;
f) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
g) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;
h) udzielanie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznane potrzeby uczniow.
§50
1. Nauczyciele obowigzkowo uczestnicza w posiedzeniach rady pedagogiczne;.
2. Nauczyciele obowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen rady pedagogiczne;j.

§51.

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie
umiejetnosci  dydaktycznych oraz  podnoszenie  poziomu wiedzy merytorycznej,

W szczegolnosci poprzez:
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1) Pracg¢ wlasng samoksztatceniowa.

2) Udzial w pracach zespotu przedmiotowego, komisjach i innych pracach wynikajacych

Z organizacji roku oraz zleconych przez dyrektora szkoty.
§52

1. Nauczyciele przedmiotoéw pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe:

1) Nauczyciele przedmiotow  humanistycznych  tworzg  zespdt  przedmiotéw
humanistycznych.

2) Nauczyciele przedmiotow zawodowych tworzg zespot przedmiotow zawodowych.

2. W zaleznosci od potrzeb rada pedagogiczna moze rozwigzaé istniejacy zespot lub powotaé
nowy.

3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespotu.

4. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania.

2) Wspdlne opracowanie szczegélowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikow nauczania.

3) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli wspoldziatanie w organizowaniu
pracowni przedmiotowych a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia.

4) Wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programoéw nauczania.

5) Ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia
ogo6lnego 1 programu nauczania w danym zawodzie z uwzglednieniem korelacji
ksztatcenia ogodlnego i ksztatcenia zawodowego.

6. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe.
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§53
Uprawnienia nauczyciela.

. Nauczyciel decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw

I sSrodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu.
. Nauczyciel decyduje o tresci programu prowadzonego kota zainteresowan.

. Nauczyciel decyduje o ocenie biezacej, srédrocznej 1 rocznej postepow w nauce swoich

uczniow.
. Nauczyciel moze wyrazi¢ opini¢ o ocenie z zachowania uczniow szkoty.
. Nauczyciel wnioskuje w sprawie nagrod i kar swoich uczniow.
§54
Odpowiedzialno$¢ nauczyciela
. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote za:
1) Poziom wynikow pracy dydaktyczno-wychowawczej.

2) Stan warsztatu pracy oraz srodkoéw dydaktycznych.

. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wladzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) Skutki wypadkow wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zaj¢ciach

szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurdw przydzielonych mu przez wladze szkoty.

2) Nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku z udzialem ucznia

lub na wypadek pozaru.

3) Zniszczenie lub stratg elementdow w majatku szkoly przydzielonych mu przez
kierownictwo  szkoty, zgodnie =z obowigzujacymi przepisami  dotyczacymi
odpowiedzialnosci materialnej jesli straty te wynikly z nieporzadku, braku nadzoru

I zabezpieczenia.
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§55

Obowiazki wychowawcy klasowego.

1. Wychowawca jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

Rozpoznania sytuacji wychowawczej uczniow i poinformowania uczgcych nauczycieli

o trudnych przypadkach w tym zakresie.

(uchylony)

Podejmowania systematycznych wysitkow zmierzajacych do wytworzenia prawidtowej

atmosfery wspolnoty klasowe;.
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)

Czuwania nad postgpami w nauce i frekwencja ucznia, jest w stalym kontakcie

Z rodzicami, stara si¢ pozna¢ sytuacje pozaszkolne wychowanka.
(uchylony)

Czuwania nad wynikami pracy swoich wychowankow i reagowania na przypadki nie

realizowania przez uczacych nauczycieli zalecen specjalistow.

10) Organizowania klasowych zebran rodzicow, uczestniczenia w dniach otwartych szkoty.

11) Prawidtowego i systematycznego prowadzenia dokumentacji klasowe;.

12) Zapoznania rodzicow podczas pierwszego spotkania o obowigzujacych w szkole

przepisach Statutu Szkoty oraz z zasadami promowania i oceniania uczniow.

13) Kierowa¢ si¢ w swojej pracy fundamentalnymi warto§ciami humanistycznymi,

zwlaszcza godnoscig cztowieka jako osoby, jego podmiotowoscig, autonomig 1 prawem

do nieskrepowanego rozwoju.
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§56
1. Wartos$ci realizowane w procesie wychowawczym:
1) Patriotyzm i poczucie wspolnoty lokalne;j.
2) Prawda.
3) Samodzielno$¢ i praca nad soba.
4) Pigkno i estetyka otoczenia.
5) Czysto$¢ jezyka polskiego i kultura stowa.
6) Rzetelna i systematyczna praca.
§57
1. Cele wychowawcze:

1) Budowanie wigzi wewnatrz szkolnej oraz tworzenie zespotu wspdlnoty nauczycieli,

uczniow, rodzicoOw.

2) Wychowanie poprzez wzorce osobowe, nacisk na szeroko rozumiang kultur¢ osobistg

szczegolnie w sytuacjach konfliktowych 1 wywotlujacych emocje.

3) Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z organizmami i instytucjami lokalnymi oraz

integracja szkoty z lokalnym $rodowiskiem spotecznym.
§58.
(uchylony).
§58a.

1. Przyjmowanie uczniow do szkoly odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Ustawie Prawo
Oswiatowe oraz w zarzadzeniach Pomorskiego Kuratora Os$wiaty oraz na podstawie

ustalonych przez szkole regulaminow rekrutacji.
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2. Do Zespotu Szkot agrobiznesu w Czluchowie moga by¢ przyjmowane dzieci obywateli
polskich, ktére ukonczyly szkote za granica, lub szkote dla dzieci obywateli polskich
czasowo przebywajacych za granicg na podstawie przedstawionego dyrektorowi szkoty
swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkot¢ za granicg i1 ostatniego $wiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce, jezeli uczen takie posiada.

3. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu danego ucznia do szkoty na podstawie sumy

lat nauki szkolnej ucznia.

4. Cudzoziemcy przyjmowani sg do klasy pierwszej lub programowo wyzszej Zespolu Szkot
Agrobiznesu w Czluchowie na postawie $wiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajacego
ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukacyjnego za granicg uznanego za réwnorzgdny
polskiemu §wiadectwu ukonczenia odpowiedniej szkoty lub §wiadectwa /zaswiadczenia badz
innego dokumentu wydanego przez szkol¢ za granicg potwierdzajacego uczgszczanie przez
cudzoziemca do szkoty za granica i wskazujacego klase lub etap edukacyjny, ktory
cudzoziemiec ukonczyt w szkole za granica oraz dokumentu potwierdzajacego sume lat
nauki szkolnej cudzoziemca. Gdy cudzoziemiec nie posiada odpowiednich dokumentoéw
zostaje przyjety 1 zakwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy

kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez dyrektora szkoty.

5. Organizacja nauczania w przypadku uczniow — cudzoziemcOw odbywa sie zgodnie

Z odrebnymi przepisami.
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Rozdziat 7

Uczniowie szkoty
§59

Prawa i obowiazki ucznia

1. Uczen ma prawo:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)

Znac swoje prawa 1 tryb postgpowania w sytuacji, gdy jego prawo zostanie naruszone.
Do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej oraz do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych ksiggozbioru
podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Do rozwijania swoich umiejetnos$ci, zainteresowan i talentow.

Do pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

Korzystania z pomocy materialnej w uzasadnionych indywidualnych sytuacjach.
Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob.
Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny oraz pelnego przestrzegania
regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania.

Wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole oraz prawo wyboru nauczyciela petniagcego rolg
opiekuna samorzadu.

Reprezentowania wtasnej szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych;
Inicjowania 1 prowadzenia spotecznych akcji w szkole po uzyskaniu akceptacji
wychowawecy i dyrekciji.

Odwotywania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub dyrekcji, przy peinej

motywacji problemow.
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la. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz
za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

Skargi 1 wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego
ze wskazaniem wlasciwego adresata.

Whioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.
Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng - odpowiedz o sposobie
rozstrzygnigcia sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rdwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Za jakos¢ 1 prawidtowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby,
na ktore dekretowano skargg.

Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

2. Uczen ma obowigzek:

1) Systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty celem

poszerzania swej wiedzy 1 umiejgtnosci.

a) w razie niemoznosci udzialu w zaj¢ciach przedstawi¢ wychowawcy klasy pisemne

usprawiedliwienie od rodzicow wpisane do karty usprawiedliwien nieobecnosci

w szkole w terminie 7 dni od powrotu do szkoty po czasie nieobecnosci,

b) przez karte usprawiedliwien rozumie si¢ specjalny szkolny druk, ktory uczen otrzyma

od wychowawcy klasy,

C) Uczen pelnoletni ma prawo do samodzielnego usprawiedliwiania swojej nieobecnosci

w szkole. Jednak w sytuacji budzacej watpliwosci co do zasadnos$ci usprawiedliwienia,
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wychowawca ma prawo do konsultacji z rodzicami ucznia pozostajacego na ich
utrzymaniu,
d) wychowawca ma prawo do nie akceptowania wszystkich powoddéw nieobecnosci
W szkole i pozostawi¢ te dni bez usprawiedliwienia.
2) Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w Srodowisku mlodziezowym oraz wsrod
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
3) Dba¢ o wihasne zdrowie i higieng.
4)  Dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole i poza nia.
5) Samodzielnie i bezpiecznie dotrze¢ i powrdci¢ najkrotsza bezpieczng droga na zajecia
I z zaje¢ wychowania fizycznego, ktore odbywajg si¢ w budynkach potozonych poza

szkota. Bezpiecznie znaczy zgodnie z zasadami poruszania si¢ po drogach publicznych

§60
Nagrody i kary.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce,

2) wzorowg frekwencje,

3) aktywnos¢ spoteczna,

4) reprezentowanie szkoty na zewnatrz.
2. Rodzaje nagréd:

1) ustne pochwaty od wychowawcy, dyrektora, starosty,

2) nagrody ksigzkowe lub inne nagrody rzeczowe.
3. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) Lekcewazenie obowigzku systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne - duza ilos$¢

opuszczonych nieusprawiedliwionych nieobecnosci, a mianowicie:

a) za 10 godzin lekcyjnych otrzymuje upomnienie wychowawcy klasy
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2)

3)

4)

5)

6)

b) za 20 godzin lekcyjnych otrzymuje nagang wychowawcy klasy
c) za 30 godzin lekcyjnych otrzymuje nagane dyrektora szkoty

d) za 40 godzin lekcyjnych zawieszeniem w prawach ucznia.
Dewastacje mienia szkolnego.

Szczegbdlne przewinienia dyscyplinarne ( naganne zachowanie wobec nauczyciela lub
innego pracownika szkoly, innego ucznia, kradzieze oraz inne czyny majace znamiona

przestepstwa).

Uzywanie w czasie lekcji telefonéw komodrkowych Iub innych urzadzen

multimedialnych, jednocze$nie:

a) w przypadku stwierdzenia takiego faktu, uczen jest obowigzany do oddania tego

urzadzenia nauczycielowi do konca biezacej lekc;ji.

Wnoszenie lub posiadanie na terenie szkoty niebezpiecznych przedmiotéw takich jak:
materialy wybuchowe lub tatwopalne, gazy izawigce lub obezwladniajace, chemiczne
substancje zrace, bron palna, gazowa lub pneumatyczna, nozy, kastetow itp.,

jednoczesnie:

a) w przypadku stwierdzenia takiego faktu przez nauczyciela lub innego pracownika
szkoty nastgpi odebranie przedmiotu uczniowi 1 bezzwloczne powiadomienie
rodzicow ucznia, a w przypadku wuzycia niebezpiecznego przedmiotu,

powiadomienie organéw $cigania.

Posiadanie lub spozywanie alkoholu na terenie szkoty, szkolnych wycieczkach,

biwakach oraz innych wyj$ciach organizowanych przez szkole.

7)

Posiadanie lub uzywanie narkotykow a takze innych $rodkéw odurzajacych na terenie

szkoty, szkolnych wycieczkach, biwakach oraz innych wyjSciach organizowanych przez

szkofe.
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8) Za zorganizowanie ucieczki z zaj¢¢ lekcyjnych uczniowie zostang ukarani pracg na rzecz
szkoty, przy czym liczba godzin do odpracowania uzalezniona bedzie od ilo$ci

opuszczonych zaje¢ lekcyjnych.

9) Posiadanie lub uzywanie na terenie szkoty wyroboéw tytoniowych lub elektronicznych

inhalatorow nikotyny tzw. e-papierosow.

10)  Inne niewymienione zachowania sprzeczne z przepisami prawa oraz ogolnie

przyjetymi zasadami wspotzycia spotecznego np. cyberprzemoc

. Rodzaje Kar:

1) Upomnienia i nagany udzielane przez wychowawce klasy lub dyrekcje.
2) Zawieszenie w prawach ucznia.

a) Przez zawieszenia w prawach ucznia nalezy rozumie¢: utrat¢ prawa reprezentowania
szkoty w zawodach sportowych, reprezentowania szkoty w szkolnych olimpiadach,
konkursach wiedzy i umiej¢tnosci, prawa do uczestniczenia w wyjsciach, biwakach,
wycieczkach klasowych lub szkolnych, prawa do korzystania z tzw. ,,szczg¢$liwego

numerka” oraz prawa do nieprzygotowania do lekcji tzw. ,,n”.
3) Skreslenie z listy uczniow.
4) (uchylony)
. Kary mozna stosowa¢ z pominigciem gradacji, proporcjonalnie do przewinienia.
. Skreslenie ucznia z listy uczniow moze nastgpi¢ w przypadkach:

1) Kazdej nieusprawiedliwionej godziny lekcyjnej opuszczonej po zawieszeniu w prawach

ucznia.
2) (uchylony)
3) Za wykroczenie polegajace na wnoszeniu, posiadaniu lub spozywaniu alkoholu na terenie

szkoty, szkolnych wycieczkach, biwakach oraz innych wyjSciach organizowanych przez
szkote.
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3a)Za wykroczenie polegajace przebywaniu pod wpltywem alkoholu na terenie szkoty,

szkolnych wycieczkach, biwakach oraz innych wyj$ciach organizowanych przez szkote.

4) Za wykroczenie polegajace na wnoszeniu, posiadaniu lub uzywaniu narkotykow lub
innych $rodkow odurzajacych na terenie szkoty, szkolnych wycieczkach, biwakach oraz

innych wyjsciach organizowanych przez szkofle.

4a) Za wykroczenie polegajace na przebywaniu pod wptywem narkotykéw lub innych
srodkow odurzajacych na terenie szkoty, szkolnych wycieczkach, biwakach oraz innych

wyj$ciach organizowanych przez szkotg.
5) Zarozpowszechnianie, wySwietlanie filmow pornograficznych na terenie szkoty.

6) Za dystrybucj¢ lub sprzedaz narkotykoéw, innych srodkéw odurzajacych oraz alkoholu na

terenie szkoty.

7) Za fizyczne, psychiczne znecanie si¢ nad kolezankami lub kolegami, wymuszanie okupu,

a takze inne chuliganskie zachowanie si¢ wobec kolezanek lub kolegow.
8) Za napastowanie lub inne czynnosci seksualne.
9) Zaudowodniong kradziez.

10) Za wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli, wychowawcoéw, pracownikéw szkoty,

kolezanek lub kolegow.
11)Za udowodnione zniszczenie dokumentacji szkolnej.
12) (uchylony)

13) Za uchybienie godnosci, zniszczenie, zbezczeszczenie godta panstwa na terenie szkoly
lub za te same czyny wobec symboli narodowych 1 miejsc pamigci narodowych poza

szkota.
14) Za umyslne uszkodzenie mienia szkoty.
15) (uchylony)
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16) Za nierealizowanie obowigzku nauki wynikajagcego z art.16 ust.5a ppkt 1 Ustawy

0 Systemie Os$wiaty, po wyczerpaniu mozliwosci oddziatywan wychowawczych.

6a. Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy ucznidw na podstawie

uchwatly Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

7. W przypadku nie przestrzegania praw ucznia oraz niewlasciwego stosowania kar uczen i jego

rodzice majg prawo do odwotania si¢ :
1) Od decyzji wychowawcy klasy lub innego nauczyciela do dyrektora szkoty.

2) Od decyzji dyrektora szkoty do Rzecznika Praw Ucznia w Kuratorium Oswiaty

w Gdansku lub Rzecznika Praw Dziecka w Ministerstwie Edukacji w Warszawie.

8. Zawieszenie ucznia w prawach ucznia moze nastgpi¢ z przyczyn wymienionych w ust. 6,

jezeli czyn ten jest 1zejszy gatunkowy lub zostat popelniony nieumyslnie.

1) Decyzje o zasadnosci zawieszenia podejmuje dyrektor szkoty po zbadaniu okoliczno$ci

sprawy.

2) Uczen zawieszony w prawach ucznia jest obowigzany do uczestniczenia we wszystkich

zajeciach szkolnych zgodnie z planem nauczania.

9. Prawo wnioskowania w sprawie kar i nagrod przystuguje wychowawcy klasy i cztonkom

Rady Pedagogiczne;j.
10. Kazda z kar udzielanych uczniowi nalezy wpisa¢ do dokumentacji szkolnej.

11. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub karze w sposob

nastepujacy:

1) nagrody — dziennik elektroniczny

2) kary:
a) upomnienie i nagana wychowawcy — dziennik elektroniczny,
b) Nagana dyrektora — dziennik elektroniczny i list polecony,

c) Skreslenie z listy uczniow — list polecony,
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d) Zawieszenie w prawach ucznia — dziennik elektroniczny i list polecony.

12. Wychowawca w celu podjecia wzmozonych $rodkéw oddziatywania wychowawczego,

0 kazdym nalozeniu na ucznia kary porzadkowej moze poinformowac pedagoga szkolnego.
13. Tryb postepowania przy skresleniu ucznia z listy uczniow:

1) Z wnioskiem o skreslenie ucznia moze wystapi¢ kazdy cztonek Rady Pedagogiczne;.

2) Whnioskodawca:

a) sporzadza w formie pisemnej informacje¢ o zaistnialym wykroczeniu oraz protokot z zeznan

swiadkow.

b) sprawdza, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w Statucie Szkoly jako przypadek

upowazniajacy do skreslenia z listy uczniow
¢) gromadzi wszystkie dowody w sprawie, w tym opinie i wyjasnienia stron.

3) W przypadku spetnienia warunkow zawartych wppkt. 1) i 2) dyrektor szkoly zwotuje

posiedzenie Rady Pedagogiczne;.

4) O terminie posiedzenia Rady Pedagogicznej dyrektor zawiadamia ucznia petnoletniego lub

w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzicow.

5) Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikow obrony, z ramienia szkoty rzecznikiem ucznia

jest pedagog.

6) Rada Pedagogiczna w formie uchwaty podejmuje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy

uczniéw, a uchwale wraz z wnioskami wpisuje si¢ do protokotu Rady Pedagogiczne;.

7) Dyrektor przedstawia tre$¢ uchwaty Samorzadowi Uczniowskiemu, ktory wyraza swoja

Opini¢ na pi$mie.

8) Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, pisemnej opinii Samorzadu Uczniowskiego oraz
po wilasnym postgpowaniu sprawdzajacym dyrektor szkoly podejmuje decyzje w sprawie

skreslenia ucznia z listy uczniéw.
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9) .Przed wydaniem decyzji zapewnia si¢ petnoletniemu uczniowi badz w przypadku ucznia
niepetnoletniego jemu i jego rodzicom, mozliwos¢ zapoznania si¢ z dokumentami
zgromadzonymi w aktach sprawy w celu wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodow

i materiatow.

11) . Decyzja o skre$leniu jest decyzja administracyjng w mysl art. 107. §1 i powinna zawiera¢:
oznaczenie organu administracji publicznej, dat¢ wydania, oznaczenie strony lub stron,
powotanie podstawy prawnej, pouczenie, czy i w jakim trybie przystuguje od niej odwolanie,
podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do

wydania decyzji.

12) Dyrektor dostarcza decyzj¢ uczniowi, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzicom,

listem poleconym.

13) Uczniowi przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora szkoty do Pomorskiego Kuratora

Oswiaty, za posrednictwem dyrektora szkoly, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

14) Wykonanie decyzji wstrzymuje si¢ do uptywu czasu przewidzianego na wniesienie
odwotania, a przypadku wniesienia odwotania do chwili jego rozpatrzenia przez instancj¢

odwotawczg.

15) Uczen do chwili rozpatrzenia odwotania uczen ma obowigzek uczeszczania na zajecia

lekcyjne.

16) Jezeli ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego, wazny interes spoteczny lub
wyjatkowo wazny interes strony, nadano decyzji rygor natychmiastowej wykonalnosci,

uczen nie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych do chwili rozpatrzenia odwotania.
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Rozdziat 8

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§60a
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogolnego lub wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.
§60Db.

1. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
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3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienic  nauczycielom  doskonalenia  organizacji i  metod  pracy
dydaktyczno - wychowawczej;

wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

ksztaltowanie U ucznia umiejetnoSci Wyboru wartoéci pozadanych spolecznie
i kierowanie si¢ nimi we wtasnym dziataniu;

udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,

co zrobit dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczyc.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci
narodowej;

Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

Ustalanie ocen biezacych i s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowej, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaj¢¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania;

Ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;
Ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacjio postepach

I trudnosciach w nauce i zachowaniu u cznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
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§60c

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach

i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Rodzice majg mozliwosé¢ kontaktu z wychowawcg oraz wszystkimi nauczycielami uczacymi
w danej klasie (dzien otwarty lub wywiadowka). Terminy wszystkich spotkan sg ustalone na
posiedzeniach rady pedagogicznej i podawane do wiadomosci rodzicow na wywiadoéwkach.
Poza tymi terminami rodzice majg obowiazek przyby¢ do szkoty na kazde wezwanie dyrekc;ji

lub nauczyciela.
§60d
. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
. Nauczyciel kazdorazowo ustnie uzasadnia ustalong oceng.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana uczniowi lub jego

rodzicom.
§60e

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-

pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

52



STATUT

Zespotu Szkot Agrobiznesu w Cztuchowie

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym

wymaganiom.
§60f

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

la Uczen zwolniony z zaj¢¢ z wychowania fizycznego ma obowigzek by¢ obecnym na tych

lekcjach z wyjatkiem pierwszych i ostatnich godzin lekcyjnych.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”

3. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetno
sprawnosciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego

jezyka obcego.

4. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka

obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

53



STATUT

Zespotu Szkot Agrobiznesu w Cztuchowie

6. Dyrektor szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe w zawodzie dla ktérego podstawa
programowa ksztatcenia przewiduj¢ nauke¢ jazdy pojazdem silnikowym zwalnia z realizacji

tych zaje¢ ucznia, ktory przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ (zwolniony), a takze nr i kategorie posiadanego przez ucznia

prawa jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

§60g

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos¢ udziatu
W zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury

fizycznej.
§60h

1. Kazdy wuczen podlega biezacemu, $rdédrocznemu 1 rocznemu ocenianiu osiggnieé

edukacyjnych wedtug nastgpujacej skali i kryteridw:

1) stopien celujacy(6) otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu opanowal wiedze
I umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia lub osigga sukcesy w konkursach

i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych;

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiadomosci

I umiejetnosci okreslonych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;

3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory opanowal wiekszo$¢ wiadomosci

I umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;

4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory opanowal tylko podstawowe
wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie

nauczania, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszym etapie ksztatcenia;

54



STATUT

Zespotu Szkot Agrobiznesu w Cztuchowie

5) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu wiadomosci
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
jednak braki te nie przekreslaja mozliwosci opanowania kolejnych tresci ksztatcenia

w ramach danego przedmiotu;

6) stopien niedostateczny (1)otrzymuje uczen, ktorego braki w opanowaniu wiadomosci
I umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania

uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

la. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — 5 sg ocenami pozytywnymi, natomiast ocena,

0 ktorej mowa w ust. 1 pkt 6 jest oceng negatywna.
1b.Do ocen, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — 6 nauczyciel moze stosowa¢ wagi od 1 do 6.

. Dopuszcza si¢ przy wystawianiu w dziennikach ocen wymienionych w ust. 1 (biezacych
I Srddrocznych) stosowanie znaku plus (+) i minus (-)

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, przed
feriami zimowymi.

. Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych maja obowiazek wystawi¢ oceny
srédroczne, a wychowawcy S$rodroczne oceny z zachowania i1 zapozna¢ z nimi uczniow
najpozniej na trzy dni przed klasyfikacja.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady pedagogicznej
poszczegolni nauczyciele informuja ucznia na lekcji o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, oceng te wpisuja do e-dziennika w odpowiedniej
rubryce, jednocze$nie wpisanie oceny proponowanej do e-dziennika jest spetlnieniem

obowiazku poinformowania rodzicdw ucznia.
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8. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych maja obowigzek wystawi¢ ostateczne

oceny roczne i zapozna¢ z nimi ucznidéw na trzy dni przed klasyfikacja.
§60i

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii

nauczycieli, uczniow danej klasy, innych pracownikow szkoty oraz ocenianego ucznia.

la. Wychowawca klasy jest zobowigzany do umieszczenia proponowanych ocen zachowania
swojej klasy w e-dzienniku 2 tygodnie przed planowanym rocznym posiedzeniem

klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;j.

1b. Nauczyciele zapoznaja si¢ z proponowanymi przez wychowawce ocenami i zglaszajg

zastrzezenia jezeli takowe posiadaja.

1c.Ocena $rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania wystawiona przez

wychowawce po zasiegnigciu opinii nauczycieli jest ostateczna.

1d. Ocena $rodroczng i koncowo roczng wystawia si¢ na podstawie nastepujacego kryterium:

1)
Srednia ocen Ocena
ponizej 1,91 niedostateczny
0d 1,91 do 2,75 dopuszczajacy
od 2,76 do 3,75 dostateczny
od 3,76 do 4,50 dobry
od 4,51 do 5,30 bardzo dobry
powyzej 5,31 celujacy

2) Nauczyciel moze wystawi¢ ocene $rodroczng i koncowo roczng z pominigciem kryterium
wylgcznie na korzys$¢ ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
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klasyfikacyjna z dodatkowych zajge¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.
§60j

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena z zaje¢¢ edukacyjnych:

1. Za przewidywang ocen¢ roczna przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela

zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest

rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.
3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza:

1) Frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza niz 75%, z wyjatkiem

dlugotrwatej choroby;
2) Usprawiedliwienie wszystkich nicobecno$ci na danych zajeciach;
3) Przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela prac klasowych.

4) Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny, zwraca si¢ z pisemng prosbg do dyrektora
szkoty, w ciggu 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow

0 przewidywanych ocenach rocznych;

5) Wychowawca sprawdza spetnienie warunkow ust.3 pkt. 112 oraz ust. 2 i ust.3 pkt. 31 4,
w przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkow, dyrektor wyraza zgode na

przystapienie do poprawy.

6) W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéow wymienionych w pkt 5, prosba

ucznia zostaje odrzucona, a dyrektor odnotowuje przyczyne odrzucenia.

7) Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpozniej 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
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przedmiotu, dodatkowego sprawdzianu pisemnego obejmujacego tylko zagadnienia na

stopien o ktory ubiega si¢ uczen.

8) Sprawdzian oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dotaczony

do dokumentacji wychowawcy klasy.

9) Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.

10) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej niezaleznie od

wynikéw sprawdziany, do ktdrego przystapit uczen.
§60k

Ustala si¢ podstawowe formy aktywnosci ucznia podlegajace ocenie.
1. Formy ustne:
1) Odpowiedzi — opowiadanie, dialog, opis.
2) Wypowiedzi — dyskusja, udziat w debacie.
3) Inne formy aktywnosci uczniéw (np. praca domowa, notatki z lekcji, ¢wiczenia itp.).
2. Formy pisemne:
1) Praca klasowa — ,,klasowka”:
a) obejmuje materiat z jednego lub wigcej dzialow,
b) musi by¢ ogloszona w klasie na tydzien przed jej terminem,
C) termin pracy klasowej musi by¢ wpisany w dzienniku lekcyjnym,
d) zakres materiatlu pracy klasowej musi by¢ podany w momencie ogloszenia jej
terminu,
e) w jednym dniu uczen moze mie¢ jedng pracg klasowa,
f) w tygodniu nie moze by¢ wigcej niz trzy prace klasowe,
g) poprawione prace klasowe muszg by¢ oddane uczniowi i oméwione w terminie
dwoch tygodni od daty ich napisania,
h) uczen, ktory nie przystapit do pisania pracy klasowej obowigzany jest do zaliczenia

tego materiatu w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela,
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1) prace klasowe nie mogg by¢ przeprowadzane wtedy gdy poprzednie prace
nie zostaly jeszcze sprawdzone i oddane,

j) prace klasowe nie mogg by¢ przeprowadzane na tydzien przed $rodrocznym
I koncowo rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

Oceny z prac klasowych nauczyciel przedmiotu wpisuje kolorem czerwonym do dziennika.
2) Kartkowka

a) obejmuje material z trzech ostatnich lekcji,

b) nie musi by¢ wczesniej oglaszana w klasie,

€) oddanie uczniowi sprawdzonej kartkoéwki musi nastgpi¢ w terminie dwoch

tygodni od jej napisania.

3. (uchylony)

4. W sytuacji, gdy nauczyciel z uzasadnionych przyczyn nie oddat poprawionych prac
W terminie, automatycznie nastgpuje wydtuzenie przepisanego terminu oddania prac o czas
nieobecnosci nauczyciela.

5. Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria oceniania prac pisemnych majacych charakter testow
lub sg oceniane punktowo:

a) 100% i wigcej - celujacy

b) od 91 do 99% punktow — bardzo dobry
c) od 76 do 90% punktéw — dobry

d) od 56 do 75% punktow — dostateczny

e) od 45 do 55% punktéw — dopuszczajacy
f) ponizej 44% punktéw — niedostateczny

W granicznych zakresach wartosci procentowych uwzglednia si¢ plusy 1 minusy.

6. Jedna forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nie moze decydowaé o wystawieniu oceny
srddrocznej 1 roczne;j.

7. Ocena $rodroczna 1 roczna wystawiana jest z co najmniej 3 ocen czastkowych w przypadku
przedmiotow, ktére nauczane sg w liczbie 1 godziny tygodniowo. W pozostatych
przypadkach liczba ocen musi by¢ o 1 wigksza od liczby godzin tygodniowo tego

przedmiotu.
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§60I

1. Uczen moze by¢ zwolniony za zgoda nauczyciela w przypadku usprawiedliwionej
I uzasadnionej nieobecnosci z pisemnego i ustnego sprawdzania wiadomosci gdy:
1) nie byl obecny w szkole co najmniej 3 dni z powodu choroby lub praktyki zawodowej
lub innych uzasadnionych i usprawiedliwionych przyczyn
2) z uzasadnionych i usprawiedliwionych przyczyn nie uczestniczyt w poprzedniej lekciji,
a od lekcji nie uptyneto wiecej niz jeden dzien;
3) numer w dzienniku danego ucznia jest zgodny z tzw. ,,szczesliwym numerkiem”;
4) poprzedniego dnia uczestniczyl w planowanej zabawie szkolnej lub klasowej;
2. Uczen nie jest zwolniony ze sprawdzania wiadomosci na doraznych zastgpstwach, o ile
zostat o nich powiadomiony poprzedniego dnia.
3. Inne kwestie nie wymienione w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania reguluje
przedmiotowy system oceniania ustalony przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow.

4. Uczen jest zwolniony z ustnego i pisemnego sprawdzania wiadomosci, gdy:
1) Reprezentuje szkotg, region lub kraj w zawodach sportowych — jeden dzien po zawodach.

2) Bierze udzial w szkolnym konkursic o zasiggu powiatowym lub olimpiadzie
przedmiotowej — dwa dni przed i dwa dni po zakonczeniu w/w.

3) W sytuacji usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole, z powodu uczestnictwa
W trwajacych powyzej dwoch dni zgrupowaniach sportowych, biwakach szkolnych lub
wycieczkach szkolnych — dwa dni po zakonczeniu w/w.

§60m

Ocena zachowania uczniow.
1. Jedng z form dziatan wychowawczych szkoty jest ocena zachowania uczniow.
2. Zachowanie uczniéw ocenia si¢ w celu wyrdznienia ich osiagni¢é, zwrdcenia uwagi
na uchybienia, wytyczenia kierunkow i wsparcia pracy nad sobg, ksztattowania samooceny.
3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia z uwzglednieniem frekwencji (godziny

nieusprawiedliwione, sp6znienia);
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o kulture wypowiedzi;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8) inicjowanie i aktywne uczestnictwo w pracy spoteczne;j

9) zaangazowanie w zycie szkoty i klasy

. Przy ustalaniu ocen zachowania stosuje si¢ nastepujace kryteria:

1) Ocene "wzorowg'" otrzymuje uczen, ktory przykladnie spetnia wszystkie wymagania

zawarte w tresci oceny, wyrdznia si¢ w realizacji niektorych lub wszystkich jej

elementow 1 moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych uczniow.

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)

)
K)
1)

nie opuszcza godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

nie spdznia si¢ na lekcje,

inicjuje lub organizuje przedsigwzigcia w klasie, szkole i sSrodowisku lokalnym,
bezinteresownie pomaga kolegom lub innym osobom,

bierze czynny udziat jako wykonawca lub zawodnik w organizowanych przez
klase, szkole 1 sSrodowisko lokalne przedsiewzigciach,

rzetelnie wywigzuje si¢ z podejmowanych zadan,

czynnie przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci i agres;ji,

dba o honor szkoty i klasy,

maksymalnie wykorzystuje swoje zdolnosci dla osiggniecia jak najwyzszych
wynikow w nauce

dba o pickno mowy ojczyste;j,

godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

w kazdej sytuacji okazuje szacunek innym osobom.

2) Ocene¢ "bardzo dobra" otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania zawarte

W tresci oceny oraz wyrdznia si¢ w realizacji niektorych jej elementow.

a)

w stosunku do swoich mozliwos$ci, wktadu pracy i innych uwarunkowan, osigga

w nauce wyniki maksymalne,

b) jest taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa, a jego postawa nacechowana jest

zyczliwo$cig w stosunku do otoczenia,
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c) dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty i stosownie ubrany,

d) dotrzymuje ustalonych termindéw (zwrot ksigzek do biblioteki, przekazywanie
usprawiedliwien), rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz
podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan,

e) w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwo$cia, reaguje na
dostrzezone przejawy zta, szanuje godno$¢ osobistg innych oséb, swoja postawa
podkresla szacunek dla pracy swojej 1 innych, a takze dla mienia publicznego
| wlasnos$ci prywatnej;

f) chetnie pomaga kolegom, wykazuje duza aktywno$¢ w dzialaniach na rzecz
zespolu w szkole 1 poza nia,

g) nie ulega nalogom, a swoja postawg zachg¢ca do nasladownictwa.

3) Ocene "dobra" otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci

oceny.

a) podporzadkowuje si¢ uchwaltom, zarzadzeniom rady pedagogicznej,

b) b) dyrektora szkoty, wychowawcy klasy, rady uczniowskiej i samorzadu klasowego,

c) dba o mienie szkoly i naprawia wyrzadzone przez siebie szkody,

d) stara si¢ o utrzymanie porzadku i czystosci na terenie szkoty,

e) okazuje szacunek rodzicom, nauczycielom, pracownikom szkoty i kolegom,

f) szanuje wolno$¢ przekonan i godno$¢ osobista drugiego cztowieka,

g) nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa srodkow odurzajacych,

h) przestrzega zasad higieny osobistej,

I) bierze udzial w przedsiewzigciach organizowanych przez szkote i klasg,

J) stara si¢ osiggac pozytywne wyniki w nauce.

4) Ocene '"poprawng" otrzymuje uczen, ktéry przewaznie spelnia wymagania zawarte
W treSci oceny, a zastosowane w przypadku drobnych uchybief $rodki zaradcze
przynosza rezultaty.

a) jest zwykle taktowny, a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa, umie
dyskutowac,

b) zwykle dba o swoj wyglad, zdarzyto mu si¢ jednak, ze jego str6j lub zachowanie

przez niego higieny budzily zastrzezenia,
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d)

€)

zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, czasami podejmuje dobrowolne
zobowigzania, ktore stara si¢ wykonywac terminowo i solidnie,

zwykle postepuje uczciwie, stara si¢ nie uchybia¢ godnosci innych osob, szanuje
wlasng i cudzg prace oraz mienie publiczne, nie uchyla si¢ od pomocy kolegom,
stara si¢ angazowac¢ w prace nha rzecz zespolu,

nie ulega natogom.

5) Ocene '"nieodpowiednia" otrzymuje uczen, ktory uchybia wymaganiom zawartym

W tresci oceny, a zastosowane srodki wychowawcze nie odnosza skutku.

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan, osiaga
w nauce stabe wyniki,

czesto zachowuje si¢ nietaktownie lub nie zapanowawszy nad emocjami, uzywa
mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji,

zapomina o potrzebie dbatosci o higiene i odpowiedni stroj,

czesto nie dotrzymuje ustalonych terminow,

nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan,

czgsto nie postepuje zgodnie z zasada uczciwosci w stosunkach migdzyludzkich
lub nie reaguje na ewidentny przejaw zla, narazil na uszczerbek mienie publiczne
lub prywatne,

zdarza mu si¢ ulega¢ natogom.

6) Ocene ""naganna" otrzymuje uczen, ktory w drastyczny sposob naruszyt postanowienia

Statutu Szkoly (jedno lub wigcej wymagan zawartych w treSci oceny), a jego

zachowanie wptywa destrukcyjnie na innych.

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)

jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny,

jest niestosownie ubrany lub nie dba o higieng i nie reaguje na zwracane uwagi,
nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac, nie
podejmuje dobrowolnych zobowigzan,

jest obojetny wobec przejawow zta, nie szanuje godnosci innych ludzi,

jego zachowanie stwarza zagrozenie dla innych

ulega nalogom i tym samym naraza na uszczerbek nie tylko wlasne zdrowie, ale
I dobre imi¢ szkoty,

wchodzi w konflikt z prawem.

5. (uchylony)
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5a. Wychowawca moze zamieni¢ sp6znienia na godziny nieusprawiedliwione w stosunku:
3 spdznienia to 1 godzina nieusprawiedliwiona i stosowac kary jak za nieusprawiedliwione
nieobecnosci, zgodnie z statutem szkoty.

6. Na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady pedagogicznej
wychowawca informuje ucznia o przewidywanej ocenie zachowania. W tym samym
terminie wychowawca przekazuje te¢ informacj¢ rodzicom ucznia.

7. W ciagu trzech dni od poinformowania o przewidywanej ocenie zachowania, uczen lub jego
rodzice moga zwroci¢ si¢ do wychowawcy z prosba (z uzasadnieniem) o powtorne
ustalenie oceny zachowania.

1) Powtornego ustalenia oceny, po zapoznaniu si¢ z uzasadnieniem prosby, dokonuje
wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia i1 innych pracownikéw szkoty.

2) Z ustalong ponownie ocen¢ wychowawca zapoznaje rodzicow oraz przedstawia
I uzasadnia ja na forum klasy nie p6zniej niz na trzy dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

8. Wychowawca ma obowigzek zapozna¢ ucznidw z ostateczng oceng ich zachowania na trzy
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) Promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. (uchylony)

10a.Nagana dyrektora skutkuje oceng nieodpowiednia z zachowania, w wyjatkowych
sytuacjach moze ona by¢ podwyzszona, nie moze by¢ jednak wyzsza od oceny poprawne;.

10b. (uchylony).

11. (uchylony).

12. (uchylony).

§60n

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota,

w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
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§600

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu

przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode naegzamin

klasyfikacyjny.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

ust. 5.

. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.
. (uchylony).

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela

takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8a. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia realizujacego obowigzek nauki poza szkota

przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza: dyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony

przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy , nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych.
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9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -

rodzice ucznia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

W szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 8, 8a
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4)  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

5) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych;

6) imie¢ i nazwisko ucznia.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §60p.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

W wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §60p

14. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem §60p.
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15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

§60p

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Uczen lub jego rodzice skladaja zastrzezenie w formie pisemnej, wraz

z uzasadnieniem, w terminie do 2 dni od zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala

roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;

w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian umiejetnosci 1 wiadomosci przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
5. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same

zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne

w danej klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z przedmiotu objetego egzaminem lub
sprawdzianem 1 powotany do komisji, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
Z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
e) nazwe zaje¢ edukacyjnych;
f) imie i nazwisko ucznia.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,
e) imig¢ i nazwisko ucznia.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 1, dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Przepisy dotyczace sprawdzianu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.
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§60r

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem §60t i przystapit do egzaminu
zawodowego, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany w danej klasie, z zastrzezeniem

art. 44zzzga Ustawy o Systemie Oswiaty.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje

promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2a. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych

zajec.

3. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca oceng klasyfikacyjng roczng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe] uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca oceng klasyfikacyjna.

4. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem §60t.
§60s

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych

zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.
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3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sklad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek

komisji.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego

W innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng;
5) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

6) imig¢ i nazwisko ucznia.
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Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase¢ z zastrzezeniem §60t.
§60t

1. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
zete obowiazkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).
§60u

1. Uczen konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu
zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, z zastrzezeniem

art. 44zzzga Ustawy o Systemie Oswiaty.

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa
w ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz

€0 najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania.

3.Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych

zajec.
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=

§ 60w
Egzamin maturalny.

. Zdajacy, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego, sktada pisemng deklaracje

przystapienia do tego egzaminu.

. Egzamin maturalny przeprowadzany jest na podstawie wymagan okre§lonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego oraz sprawdza w jakim stopniu absolwent speinia

te wymagania.

. Egzamin maturalny przeprowadzany jest jeden raz w ciggu roku, w okresie od maja

do wrzesnia w terminie glownym, dodatkowym i poprawkowym.

. Egzamin maturalny przeprowadzany jest z przedmiotéw obowigzkowych oraz przedmiotéw

dodatkowych i sktada si¢ z cze$ci ustnej oraz pisemne;.
. Egzamin maturalny obejmuje nast¢pujace przedmioty obowigzkowe:
1) W czgsci ustnej:
a) Jezyk polski,
b) Jezyk obcy nowozytny,

¢) Jezyk mniejszosci narodowej- dla absolwentdw szkoty z nauczaniem jezyka danej

mniejszosci narodowej;
2) W czesci pisemnej:
a) Jezyk polski,

b) Jezyk obcy nowozytny,
C) Matematyke,

d) Jezyk mniejszosci narodowej- dla absolwentow szkoty z nauczaniem jezyka danej

mniejszo$ci narodowej.
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6. Szczegdtowe zasady organizacji i przeprowadzania egzaminu maturalnego okresla ustawa
Z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
Z p6ézn. zm.) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r.
W sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu

gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 959).

§60x
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie.

1. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest forma oceny poziomu opanowania
przez uczniéw technikum wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jednej kwalifikacji
wyodrebnionej

w zawodzie, ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

2. Uczen, ktéry zamierza przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie,

sktada pisemng deklaracje przystgpienia do tego egzaminu.

3. Szczegotowe warunki 1 sposdb przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
W zawodzie okresla ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o§wiaty (t. j. Dz. U.

z22004 r. Nr 256 poz. 2572 z pdzn. zm.)
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Rozdziat 9

Postanowienia koncowe
§61
1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami:

1) Zespot Szkot posiada pieczeé urzedowa wspolng dla wszystkich szkét wchodzacych
w sktad Zespotu.

2) Tablice i stemple szkoét wchodzacych w sklad zespolu szkét majg nazwe zespotu,

a U dotu nazwe szkoty.

3) W $wiadectwach szkolnych i1 innych dokumentach wystawionych przez szkotly
wchodzace w sktad zespotu podaje si¢ nazwe szkoly. Nazwa zespotu szkét umieszczona

jest na pieczeci urzgdowe;.
§62
Szkota posiada wilasny sztandar, godto i ceremoniat.
§63
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§64

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrebne
przepisy.
§64a

Zespot Szkot Agrobiznesu jest jednostka budzetows, a obstuge administracyjno-finansowa
prowadzi Powiatowy Osrodek Edukacji, Kultury i Sportu w Cztuchowie, mieszczacy si¢ pod
adresem Os. Wazow 1, 77-300 Czluchow.

§65
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Zmiany w statucie szkoly uchwala rada pedagogiczna, po zasi¢gnigciu opinii rady rodzicow

I samorzadu uczniowskiego.
§66
(uchylony).
§67

Na poczatku kazdego roku szkolnego, zatacza si¢ do statutu szkolny zestaw programow

nauczania i kalendarz imprez szkolnych.
§68

(uchylony)
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